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Handlingsplan 2018 System for styrka læring    
Programstyret 13.11.2017 
Programområde Mål Tiltak(kva) Strategi(korleis) Deltakarar Dato/ tid Ressursar Ansvarleg 
Systemisk læring/ 
lærande 
organisasjon 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Forankre programmet 
i kommunane 
 
 
 
 
 
 
__________________ 
Utvikle bhg og skule 
til å bli lærande 
organisasjonar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Konkret utviklingsarbeid i 
kommunane i tett samarbeid 
med HVL og andre 
samarbeids-/ 
partnarskapsaktørar  
 
Dialogmøte med adm. og 
politisk leiing i kommunane 
_______________________ 
Årleg samhandlingsmøte  
programstyret og Barnehage- 
og skuleregion Sogn 
 
________________________ 
Drifte og vidareutvikle 
fagnettverka bhg og skule 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Delta på møte  i kommunane 
 
 
 
 
 
 
 
______________________ 
Planleggje og gjennomføre 
møte 
 
 
_______________________ 
Delta i arbeidsgruppa for 
rektorane og styrarane 
 
Planleggje og gjennomføre 
rektornettverka 
 
Planlegging og gjennomføre 
styrarnettverka 
 
Årleg evaluering av nettverka 
skule  
 
Årleg evaluering av nettverka 
barnehage  
 

Styrar, rektor, 
tillitsvalde, eigarnivå 
 
Programleiar og repr. 
frå programstyret  
 
 
 
___________________ 
Programstyret og 
kommunalsjefane i 
Bhg-skuleregion Sogn 
 
___________________ 
Rektorar, styrarar  
 
 
Arbeidsgruppa rektor, 
HHØ, IME. 
 
Arbeidsgruppa 
 
 
Nettverksansvarlege, 
kommunalsjefane 
 
Arbeidsgruppa bhg og 
nettverksansvarlege 
 
Nettverket 
 

1 dag, 
fortløpande 
 
Fortløpande 
 
 
 
 
___________ 
Aprilmøtet 
 
 
 
___________ 
Løypande 
 
 
 vår  og haust 
 
  
vår og haust 
 
 
mars/april 
 
 
mars/ april  
 
 
feb./mars 
2018 

Interne/ KS 
 
 
Eigne  
Interne 
 
 
 
___________ 
Interne 
 
 
 
___________ 
Interne 
 
 
Interne 
 
 
Interne 
 
 
Interne 
 
 
Interne 
 
 
Interne/ Fond 
 

HHØ, IMM, MR, 
arb.gr BHG 
 
 
 
 
 
 
______________ 
HHØ, IM, MR og 
arb.gr BHG 
 
 
______________ 
HHØ 
 
 
HHØ, OJØ 
 
 
HHØ, HVM 
 
 
HHØ, IMM, MR, 
OJØ 
 
HHØ, HVM, KJ 
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__________________ 
«Snuoperasjon» frå 
spesialundervisning til 
tilpassa opplæring 

 
 
 
_______________________ 
Halde fram med 
pilotprosjektet med fem 
skular og Statped Vest 
 
 
Fagnettverk spes.und 

Studietur 
_________fagnettverk  
nærmiljø og samfunn 
 
 
_______________________ 
Regelmessig plan for og bruk 
av ståstadsanalyse, 
utviklingsplan, ekstern 
vurdering og andre verktøy 
 
Planleggje og gjennomføre 

 
 
 
___________________ 
Statped Vest, HHØ 
 
 
 
 
StatpedVest, PPT 
regionråd 

 
 
 
___________ 
Etter avtale 
med skulane 
 
 
 
Haust 2018 

 
 
 
___________ 
Statped Vest 
og interne 
 
 
 
Int. og ekst. 

Sogndal 
kommune, 
arbeidsgruppe 
 
 
__________ 
HHØ 
 
 
 
 
HHØ, PPT v /KU 
 

Motivasjon og 
meistring 
 
«Inkluderande 
barnehage – og 
skulemiljø» 

Auka kunnskap for å 
førebygge,  avdekke 
og handtere mobbing 
og andre krenkingar 
 
 
 
 
Utvikle og 
oppretthalde gode og 
trygge barnehage – og 
skulemiljø  
  

Gjennomføre den nasjonale 
satsinga» Inkluderande 
barnehage – og skulemiljø» 
saman med System for styrka 
læring.  
 
 
 
Samlingsbasert 
kompetanseutvikling i alle 
barnehagane og skulane 
 
 
 
 Opplærings-samlingar  i 
denne perioden i regi av 
UDIR 
 

Frå å lære teorien til å bli  
teorien  
 

profesjonelle refleksjonar  

Utarbeide planar, strategiar 
og tiltak for satsinga og lage 
framdriftsplan for 
kompetanseutvikling og 
utprøving og øving på tiltaka 
 
 
 
Bruke etablerte nettverk til 
kollektiv kompetansebygging 
og ha barnehage – og 
skulemilø som tema i 
nettverka . 
 
 
 

Skuleeigarane, 
rektorane/styrarane i 
alle barnehagane og på 
alle skulane saman med 
ressurspersonane for 
barnehage og skule 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skuleeigarar,  
rektorar/styrarar og 
ressurspersonar 
 
 
Einingane med leiing og 
alle tilsette 
 
 
 
 

Fortløpande 
frå januar 
2018 til og 
med  
desember 
2019 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

Eksterne og 
interne 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ressurspersonane 
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_______________ 
Psykisk helse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

__________________ 
Styrke elevane og 
barna si psykiske 
helse, og styrke det  
stimulerande og 
positive læringsmijøet 
i barnehagar og skular 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

________________________ 
Fagnettverk 
 
 
 
 
 
 
_______________________ 
Gjennomføring av KLAPP på 
7 skular. KLAPP er eit 
kompetanse-byggjande tiltak 
for heile personalet, der det 
vert forska på korleis 
opplæringa fungerer 
Grunnopplæring om psykisk 
helse til alle som arbeider i 
barnehage og skule, jf 
regional plan. Minst to av 
modulane per år 
 
Gjennomføring av tiltaka i 
”Partnarskap for styrka 
psykisk helse i barnehagar og 
skular i Sogn” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_______________________ 
Planleggje, førebu og 
gjennomføre fagnettverket 
 
 
 
 
 
_______________________ 
Kurs (tre økter á 2 timar). 
Nettside og ressurshefte. 
Brukargruppe. 
 
 
2 timars modular på 
einingane/lokalt 
 
 
 
 
 
Kommunane gjer vedtak som 
konkretiserer og forpliktar 
innsatsen i høve regional 
plan for arbeidet med 
psykisk helse i bhg og 
skulane, saman med  HiSF og 
komm.  
 
 
 
 
 

___________________ 
Tverrfagleg deltaking  
 
 
 
 
 
 
___________________ 
Heile personalet på 7 
barne- og 
ungdomsskular, 3 i  
kommunar 
 
Heile personalet 
 
 
 
 
 
 
HiSF, RKBU Vest, Sogn 
regionråd, HEMIL-
senteret og 
Utdanningsforbundet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

___________ 
09.03. 2018 
 
 
 
 
 
 
___________ 
2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fortløpande  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

___________ 
Interne og 
eksterne 
 
 
 
 
 
___________ 
Regionrådet, 
HVL, HEMIL-
senteret 
 
 
Regionrådet, 
HVL, Helse 
Førde, RKBU 
Vest 
 
 
 
Eksterne  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

______________ 
HHØ 
 
 
 
 
 
 
______________ 
HHØ 
 
 
 
 
 
 
HHØ 
 
 
 
 
HHØ 
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Entreprenørskap 
 

 
 
 
 

 
 
 
Styrke barna og 
elevane sine 
personlege 
eigenskapar, som 
kreative evner, trua 
på eigne ferdigheiter 
og lære seg til å sjå 
moglegheiter lokalt 

 
 
________________________ 
Fagnettverk  
 
 
Entreprenørskapsmesse 
 
 
_______________________ 
 
 

 
 
 
___________________ 
Planleggje, førebu og 
gjennomføre fagnettverket 
 
Messe for alle 
ungdomsskulane 
 
_______________________ 
 
 

 
 
___________________ 
Næringssjefar, rektorar, 
lærarar, UE S&F, HVL 
 
U-skulane, UE, Senter 
for internasjonalisering 
av studiar  
___________________ 
 

 
 
___________ 
Hausten 2018 
 
 
April 2018 
Balestrand 
 
___________ 
 

 
 
___________  
Interne og 
eksterne, UE 
 
Interne og ek 
 
 
___________ 
 

 
 
______________ 
HHØ, HAa 
 
 
HHØ, HAa 
 
 
______________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tidleg innsats 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Finne fram til og 
avdekke behov for 
tiltak så tidleg som 
mogleg når eit 
problem eller ei 
utfordring vert 
oppdaga – og finne 
fram til dei gode 
tiltaka så tidleg som 
mogleg i barnets alder 

Entreprenøriell verktøykasse 
 
 
 
RIPE-Prosjektet 
  
 
 
 
 
________________________ 
Bruke fagdagar og 
fagnettverk i bhg og skule til 
å tematisere tidleg innsats 
 
 
 

Feios er pilotskule 
 
 
 
Entreprenøriell 
realfagsatsing. Feios skule og 
Leikanger ungdomsskule er 
deltakarar, reise til Sverige 
og Danmark, få besøk. Mål å 
auka kompetanse. 
_______________________  
Sjå samanheng mellom 
psykisk helse, læringsmiljø 
og tverrfaglege tiltak knytt til 
tidleg innsats. Felles 
kompetansedag for 
barnehagane, fagnettverk i 
psykisk helse 
 
Som ein del av tiltaka i plan 
om psykisk helse; bruke 
psykologen til å samarbeide 
med og rettleie personalet 
om tidleg innsats jf. 

HVL v/ Frode Haara, UE 
v/ Holger Aasen, Feios 
skule ________ 
 
HVL v/Frode Olav Haara 
og Eirik S. Jenssen,  
 
 
 
 
___________ 
Tverrfagleg deltaking 
 
 
 
 
 
 
 
Tverrfagleg 

Ferdigstillast 
2018 
 
 
Ferdigstillast 
2019? 
 
 
 
 
___________ 
Våren 2018  
og fagdag om 
hausten 
 
 
 
 
 
I tråd med 
kommunane 
sine behov 

Interne og 
eksterne 
 
 
Interne, 
eksterne og 
internasjonale 
 
 
 
__________ 
Interne og 
eksterne 
 
 
 
 
 
 
Interne 

HHØ, HA, KS 
 
 
 
FOH,ESJ,IM,KS 
 
 
 
 
 
______________ 
HHØ, ML, 
ressurspersonar 
og tverretatlege 
samarbeidspartar 
som t.d.PPT 
 
 
 
HHØ 
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modulane i psykisk 
helseplanen 

 
 
 
 
Forklaring på forkortingar: 
 
HHØ Hanne Hjelmeland Ørnehaug, programleiar System for styrka læring 
HA Holger Aasen, dagleg leiar Ungt Entreprenørskap Sogn og Fjordane 
HVM Hilde Valvik Menes, styrar i Askedalen barnehage AS, Leikanger, leiar av styrarnettverket i Sogn 
IMM Ingunn Marie Myren, rektor Leikanger ungdomsskule, leiar av fagnettverka for ungdomsskulane 
IME Inger Marie Evjestad, rektor ved Indre Hafslo oppvekstsenter. (avtroppande utviklingsrettleiar årskiftet 17/18) 
OJØ Ole Jørgen Øygarden, rektor Sogndal vgs, leiar av rektornettverket i region Sogn 
MR Mette Reinertsen, rektor Jostedalen oppvekstsenter, leiar av fagnettverka for barneskulane  
KJ Karin Johansen, tenesteleiar barnehage i Sogndal kommune 
OE Oddbjørg Ese, barnehagekonsulent i Luster kommune  
KS Kari Samland, rektor ved Feios skule 
MI  Magnus Lia, psykolog SR og HVL 
FOH  Frode Olav Haara, HVL 
ESJ Eirik S. Jenssen, HVL 


