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Sogn for alle, 2. mai 2022. Marianne Solbakken

«Kom deg ut dagen» på Heggmyrane. Foto: Linda Brunborg   



Foto: Espen Storhaug



Hvem retter vi innsatsen mot?

Foto: Lena Johnsen



Bygda er en bank av viktige folk – alle kan bidra!

Sogntinget, Foto: Karina Nerland 
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Innvandre lever mer på siden av, enn sammen 
med folk som bor i kommunen fra før…

«Folk er egentlig 
ikke interessert i oss. 

De spør hvordan det går, 
men de er ikke ordentlig 

interessert…
Jeg savner å ha naturlig 

kontakt med nordmenn… 
De vet ikke hvem vi 

egentlig er…»



Mentorordninger gir gode resultat…

- Mentorordningen handler ikke om 
å gi noen jobb, men å hjelpe 
innvandrere med å orientere seg i 
lokalsamfunnet. Det kan være å 
hjelpe til med jobbsøking, nettverk 
og være en å spørre om råd. 

Hanne Karlsen, mentor og personalsjef Helgeland 
Økonomiservice.



Pensjonisten Edgar er en viktig støttespiller

- Mentoren gir meg støtte 
som menneske i tillegg til å 
være diskusjonsparter i 
selve forretningen.  

Oranut  Rennemo   (bedriftseier)

Foto: Eilen Austli



Tre enkle råd:

• Inviter nabo, venner eller kollega 
på tur

• Ikke gi opp om de takker nei første 
gang

• Ikke alle har turutstyr. Hjelp til 
med klær og sko

Turglede og brobygging i 
Drammen turistforening

Foto: Marius Dalseg Sætre



Nærbutikken – møteplass og inkluderingsarena



Åre lykkes med å beholde nye innbyggere

Fra integreringsservice 
til tilflytterservice

Tett på næringslivet

Fritidsaktivitetene er 
ikke for, men sammen 
med…

Foto: Åre kommune



Åre: Gode grep for å bli en del av lokalsamfunnet

• Folk blir sett på som 
medmennesker, ikke som gruppe

• Hvem er du – hva kan du – hva vil 
du?

• Deler erfaringer på tvers av tilbud 
og organisasjoner

• Matcher enkeltpersoner med like 
interesser og gjensidig ønske om 
aktivitet og vennskap

• Eksempel på aktivitet: Friluftsliv i 
praksis og kunnskap om 
allemannsretten
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Fem viktige bli - faktorer

Arbeid

Bolig

Godt oppvekstmiljø og utdannings-

muligheter 

Godt sosialt miljø og møteplasser

Den lokale eliten sin holdning

Det er viktig med 
ny teknologi, men 
det blir ikke noe 
samfunn hvis det 

ikke satses på folk.

Susanne Søholt, 
forsker i NIBR



Betydninga av en invitasjon…

Då Marah Al 
Dandashi og familien 
kom til Aurland som 
flyktningar frå Syria, 
vart dei overvelda av 
spørsmål og 
usikkerheit om sitt 
nye liv. Invitasjonar 
frå naboar og Røde 
Kors fekk livet i gong 
att.



Vil du vite mer?
www.distriktssenteret.no

Takk for oppmerksomheten
Marianne Solbakken

48168277

Foto: Lena Johnsen

http://www.distriktssenteret.no/

