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Norges Bygdekvinnelag

» Norges Bygdekvinnelag er en mgteplass for
aktive kvinner. Vi bryr oss om det naere. Norsk
tradisjonsmat, lokal kultur og folkehelse er noe
av det vi er opptatt av. Vart mal er & ha
levende bygdemiljg som fremmer

engasjement og glede.

»>430 lokallag, 18 distriktslag og over 11 000

medlemmer

>»UNESCO-akkreditert
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Bli medlem i Bygdekvinnelaget!
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Inkludering
En prosess og et mal hvor

deltakelse | fellesskapet er bygd

over forskjellene. Malet er a gke
Individets deltakelse og utbytte av
a delta og reelt pavirke dette

fellesskapet.
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Norges Bygdekvinnelag gnsker:
- & sette fokus pa «inkludering»

- a styrke inkluderende aktiviteter i regi av
lokallagene

- & skape kontinuitet i inkluderingssatsningen og
gke mangfoldet i organisasjonens ordinsere
aktiviteter og blant ledelse og tillitsvalgte.

- a veere mgateplass for alle aktive kvinner i bygdene

- stimulere til fellesskap, tillit og tilharighet i
lokalsamfunn for minoritetskvinner bosatt i bygda
og bygdefolket
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KvinnerUT — Mestring og
Kompetanse

Et inkluderingsprosjekt

- Prosjektmal:

- Bidra til at flere minoritetskvinner far bygge
kompetanse og nettverk som styrker deres
mulighet for sysselsetting.

- Styrke kapasiteten og samarbeidet mellom frivillige
organisasjoner og kommuner innenfor
Integreringsfeltet.

- @ke kompetansen blant egne medlemmer innenfor
Inkluderingsarbeid.
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Hva kan vi gjgre?

- Hverdagsinkludering — uformelle mgter og
kontakt

- Etablering av felles mgteplasser

- Tilbud om kompetansegivende aktiviteter
- Apne for likeverdig deltagelse

- Fokus pa a fremme ressurser og mestring

- Tgr a ta initiativ til & bygge relasjoner og
skape tilhgrighet / stedsidentitet
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Mangfold og inkludering pa
topp

»systematisk mangfoldsarbeid |

organisasjonen

>A satse pa mangfold og inkludering
krever noe fra hele organisasjonen nar

det gjelder:
- rekruttering av nye medlemmer

- mentorering og oppfalging av nye

ressurser
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En inkluderende frivillighet er
ngkkelen til et inkluderende

samfunn.

Norges Bygdekvinnelag 10



Norges Bygdekvinnelag 11



Norges Bygdekvinnelag



